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RESOLUCION EXENTA N°0843/2026
SANTIAGO, 01 de abril de 2026

VISTO:

Lo dispuesto en el Decreto con Fuerza de Ley N°3, de 2006, que fija el texto refundido,
coordinado y sistematizado del Decreto con Fuerza de Ley N°153, de 1981, ambos del
Ministerio de Educacién; los articulos 40° y siguientes de los Estatutos de la Universidad
de Chile; el Decreto Universitario N°0043389, de 2019, que aprueba el Reglamento
Especial de la Categoria Académica de Investigador/a Postdoctoral, el Decreto
Universitario N°0020975, de 2017, que crea y reglamenta el Instituto de Estudios
Avanzados en Educacién; el Decreto Exento N° 0020935, de 2025, que nombra a
quien indica en calidad de Subdirector del Instituto de Estudios Avanzados en Educacién;
el Decreto Exento N° 0028685, de 2022, que establece orden de subrogacion del
cargo de Director(a) del Instituto de Estudios Avanzados en Educacién; la Resoluciéon
N°36, de 2024, de la Contraloria General de la Republica; y demas normativa
universitaria vigente.

CONSIDERANDO:

1. Que, el Instituto de Estudios Avanzados en Educacion (IE) es una unidad
académica interdisciplinaria de la Universidad de Chile, dependiente de Rectoria, cuyo
objetivo es el desarrollo de investigacion avanzada en el campo de la educacion,
contribuyendo a la generacién de conocimiento, a la formacién de capital humano
avanzado y al fortalecimiento del sistema educacional.

2. Que, el Centro de Investigacion Avanzada en Educacion (CIAE) constituye un
centro de excelencia de la Universidad de Chile orientado a la investigacién de alto impacto
en politicas, practicas y procesos educativos, con una reconocida trayectoria nacional e
internacional.

3. Que, el CIAE se adjudico el Concurso ANID Centros de Investigacidon Aplicada con
el proyecto CIA250005, de vigencia 01/11/2025-01/11/2030 cuyo objetivo es apoyar la
transformacion de la educacion en Chile abordando los profundos desafios del presente y
futuro.

4, Que, entre estos desafios destacan la reduccion de las brechas de aprendizaje en
matematicas y lenguaje incluyendo las brechas de género, el fortalecimiento de la calidad
de la educacion publica, el desarrollo de practicas escolares innovadoras y efectivas, la
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integracion de tecnologias avanzadas incluyendo la Inteligencia Artificial (IA) para asistir
a los educadores, asi como la educacion en el contexto de crisis climatica.

5. Que, para ello, el Centro enfatiza la investigacion aplicada, la transferencia de
conocimientos y soluciones tecnoldgicas, y la formacién de capital humano avanzado.

6. Que, por otro lado, el Programa de Estimulo a la Excelencia Institucional (PEEI) IE
2026 contempla el fortalecimiento de las capacidades de investigacion del Instituto
mediante la contratacién de investigadores/as postdoctorales, promoviendo la articulacion
académica con el CIAE.

7. Que, se aprobd la reformulacién y reitemizacion del Proyecto PEEI IE 2026, con el
objeto de optimizar el cumplimiento de las metas académicas y compromisos de
investigacién contraidos en dicha instancia, asegurando la viabilidad del financiamiento
para los cargos de este concurso.

8. Que, para el cumplimiento de dichos objetivos, se ha estimado necesario convocar
a un proceso publico de seleccion para proveer cuatro (4) cargos de
Investigador/a Postdoctoral, con financiamiento articulado entre el IE y el CIAE.

9. Que, conforme a la normativa universitaria vigente, dichos cargos deben proveerse
mediante proceso publico de antecedentes y oposicion, asegurando criterios de mérito,
transparencia, equidad y excelencia académica.

10. Que, en consecuencia, corresponde dictar el acto administrativo que abra la
presente convocatoria y apruebe las bases del referido proceso.

RESUELVO:
1. CONVOCASE

A proceso publico de seleccidon de antecedentes y oposicion para proveer cuatro (4) cargos
de Investigador/a Postdoctoral IE-CIAE, los que se regiran por lo dispuesto en el Decreto
Universitario N°0043389, de 2019, y por las Bases que se aprueban mediante la presente
resolucién.

2. APRUEBANSE

Las Bases del Proceso Publico de Seleccién de Antecedentes y Oposicién para cuatro (4)
cargos de Investigador/a Postdoctoral IE-CIAE, financiados por hasta dos afios, las que
se transcriben a continuacion:
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BASES DEL CONCURSO
I. ANTECEDENTES

El Instituto de Estudios Avanzados en Educacion (IE) de la Universidad de Chile, y su
Centro de Investigacién Avanzada en Educacion (CIAE), llaman a un proceso publico para
la contratacién de cuatro (4) Investigadores/as Postdoctorales, con dedicacion
completa, orientados al fortalecimiento de la investigacion interdisciplinaria en educacion,
vinculada a los objetivos estratégicos del IE-CIAE. Los cargos tendran una duracién de
hasta dos (2) afios.

La mitad de dicho financiamiento provendra del Proyecto PEEI IE 2026, y la otra mitad
por el CIAE (Proyecto CIA 250005). Los antecedentes e intereses de las/os candidatas/os
deben permitirles contribuir a fortalecer las capacidades y produccion de investigacion de
vanguardia del IE-CIAE.

Los/as seleccionados/as seran incorporados en la categoria académica de investigador/a
postdoctoral a contrata de la Universidad de Chile, de conformidad con lo establecido en
el articulo 5° del Decreto Universitario N°© 0043389, de 2019.

La presente convocatoria y sus bases seran publicadas y difundidas oficialmente a través
del sitio web del Instituto de Estudios Avanzados en Educacion (www.ie.uchile.cl), sin
perjuicio de su difusidon en otros portales académicos o institucionales de la Universidad
de Chile.

Al momento de la contratacidn, la persona seleccionada debera suscribir una declaracién
jurada de conocimiento de la normativa interna de la Universidad de Chile en materia de
acoso sexual, violencia y discriminacion de género, asi como la autorizacion
correspondiente para dar cumplimiento a la Ley N° 21.389 sobre el Registro Nacional de
Deudores de Pensiones de Alimentos.

II. AREAS DE INVESTIGACION
Se consideraran postulaciones en las siguientes areas!:

a) Bases filosoficas, histdricas y culturales de la educacion.

b) Politicas e instituciones educacionales.

c) Profesion docente.

d) Ensefianza y aprendizaje (con foco en lenguaje, matematicas, STEM y ARPA-
Resolucion de Problemas).

1 En los sitios web del IE (www.ie.uchile.cl/investigacion) y del CIAE
(www.ciae.uchile.cl/investigacion) se puede revisar en detalle el foco de estas areas de
investigacién. Dentro de estas areas, algunas de las tematicas que prioriza actualmente el CIAE, a
través del Proyecto CIA 250005, son: a) Aprendizaje y ensefanza, con perfil de investigacién en
educacién de las matematicas; b) Ciencia, tecnologia y educacién, con perfil de investigacion sobre
Educacion y sostenibilidad: medio ambiente y cambio climatico; c) Ensefianza y aprendizaje, con
experiencia en investigacioén sobre brechas de género en el aprendizaje de matematica y lenguaje;
d) Ciencia, tecnologia y educacidn, con investigacidon con foco en el desarrollo y uso educativo de la
inteligencia artificial (IA).
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e) Educacion, infancia y juventud (con foco en educacion inicial).
f) Neurociencia y cognicién aplicada a la educacién.
g) Ciencia, tecnologia y educacion.

Cada cargo de investigador/a postdoctoral estara asociado prioritariamente a una de estas
areas, sin perjuicio del caracter interdisciplinario de las propuestas. En este concurso, se
seleccionara un maximo de un/a investigador/a postdoctoral por area, con la excepcion
de ensefianza y aprendizaje (donde podran ser seleccionados mas de uno/a), siendo
seleccionado/a el/la candidato/a que obtenga el mayor puntaje final respecto de todos los
postulantes a dicha area.

III. REQUISITOS DE POSTULACION
Los/as postulantes deberan cumplir, al menos, con los siguientes requisitos:

e Ser chileno/a, o extranjero/a que cumpla con los requisitos para obtener
permiso de residencia en Chile2.

e Poseer el grado académico de Doctor/a en Educacion, Psicologia,
Sociologia, Economia, Matematicas, Ingenieria o disciplina afin, obtenido
en un lapso no mayor a cinco afos previos al cierre de la postulacién al
cargo, de conformidad con el Articulo 1° del D.U. N° 43389, de 2019.

Las investigadoras que hayan tenido hijos/as a partir del afio 2021 podran considerar

el plazo de obtencién de su grado académico desde el 1 de enero de 2020. En caso de

certificar el nacimiento de mas de un/a hijo/a desde esa fecha, podran adicionar un
afo por cada hijo/a. Para acceder a esta extension, sera obligatorio adjuntar el
certificado de nacimiento correspondiente en la postulacion. Asimismo, podran
acceder a esta extension los/as investigadores/as que, durante el mismo periodo,
hayan obtenido judicialmente la tuicidn o el cuidado personal de un/a menor como
medida de proteccién, o en virtud de lo establecido en los articulos 19 o 24 de la Ley

NC°19.620 sobre adopcién de menores. Para ello, deberan adjuntar una copia de la

resolucion judicial que otorgue la tuicién o el cuidado personal, acreditando que se

encuentra firme y ejecutoriada.

e Demostrar potencial de investigacion a nivel internacional y nacional a
través de publicaciones cientificas en revistas indexadas en WOS o Scopus
y/o participacion en proyectos de investigacion.

Demostrar potencial de colaboracién con académicos/as del IE y del CIAE.
Poseer manejo del idioma inglés oral y escrito en nivel avanzado.

e Presentar una propuesta de investigacion original, alineada con el area
postulada y con proyeccion a publicaciones y fondos competitivos.

e No haberse adjudicado anteriormente un concurso de investigador/a
postdoctoral financiado por ANID.

2 Los requisitos para obtener la residencia en Chile se pueden chequear en el Portal de Tramites
Digitales del Servicio Nacional de Migraciones (SERMIG): https://serviciomigraciones.cl/
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IV. ANTECEDENTES PARA POSTULAR
La postulacion deberd incluir, en formato PDF:

e Curriculum Vitae actualizado. Debe incluir antecedentes académicos,
participacidon en proyectos de investigacion y lista de publicaciones cientificas
(indicando la indexacidon y el DOI de cada publicacion). En el CV se deben nombrar
al menos dos académicas/os que hayan trabajado con el/la investigador/a
postulante y que puedan entregar referencias. Se deben incluir los nombres,
afiliaciones institucionales actuales, correos electrénicos y teléfonos de contacto
de estos/as académicos/as recomendadores.

e Propuesta de investigacion (max. 2.500 palabras), incluyendo:

o Area de investigacién a la que postula, de entre las listadas en el numeral

II de las presentes bases, y justificacion de concordancia entre el area de

investigacion seleccionada, y el perfil y propuesta de el/la postulante.

Marco teorico y debate conceptual.

Objetivos y preguntas de investigacion.

Metodologia.

Resultados esperados, en términos de productividad académica, para el

periodo de 2 anos.

Plan de trabajo a 24 meses.

Ademas, se deben identificar académicos/as del IE, investigadores CIAE y

externos, tanto nacionales como internacionales, con los/as que se podrian

establecer colaboraciones cientificas, y fundamentar la posibilidad de
colaboracién segun la propuesta de investigacion.

e Certificados de titulos y grados académicos: Para el grado de doctor/a, debera
adjuntar una copia simple del grado de doctor, un documento que acredite que se
encuentra en posesion de éste o una certificacion emitida por la Direccién de
Postgrado o autoridad competente de la institucidon otorgante que acredite que ha
cumplido con todos los requisitos para su obtencidn (estos ultimos se entienden
como documentos de caracter provisional).

O O O O

o

Las postulaciones que no envien todos los antecedentes antes de la fecha limite de
postulacion no seran consideradas para evaluacién. Los documentos solicitados
deberan ser enviados al correo: dai@ie.uchile.cl En el asunto del correo se debe
indicar: Postulaciéon Concurso Investigador/a Postdoctoral IE-CIAE 2026.

V. JORNADA, REMUNERACIONES Y BENEFICIOS

La jornada serda de 44 horas semanales. El puesto se ofrece inicialmente por un ano,
renovable por un segundo periodo anual sujeto a evaluacion de desempefio y
disponibilidad presupuestaria, conforme a la normativa universitaria sobre contratacion a
contrata. La fecha de inicio del contrato se estima alrededor de junio de 2026.
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Los investigadores postdoctorales seleccionados deberan comprometerse a permanecer
en el pais hasta el término de su contrato, y por lo menos 8 (ocho) meses durante cada
afno de ejecucion.

Las remuneraciones y beneficios se regirdan por la normativa universitaria vigente para la
categoria de Investigador/a Postdoctoral. El/La Investigador/a Postdoctoral sera
contratado/a en la categoria académica de investigador/a postdoctoral a contrata de la
Universidad de Chile, de conformidad con lo establecido en el articulo 5° del Decreto
Universitario N° 0043389, de 2019.

También se ofreceran oportunidades para llevar a cabo docencia de postgrado y
actividades de extension que permitan el desarrollo académico de el/la Investigador/a
Postdoctoral, con miras a su insercién laboral en el ambito académico. Al finalizar el
periodo en el cargo, se espera una productividad reflejada en al menos tres productos
(considerando articulos WoS publicados y/o postulaciones a fondos externos competitivos
adjudicadas).

Ademads, se espera que, durante el periodo que desempeiien el cargo, los/las
investigadores/as postdoctorales seleccionados/as postulen al Concurso Fondecyt de
Postdoctorado. De adjudicarse el Concurso Fondecyt de Postdoctorado, su remuneracion
sera cubierta por la ejecucidon del proyecto Fondecyt de Postdoctorado y dejard de ser
financiada por el IE-CIAE.

VI. COMISION DE CONCURSO

El proceso sera conducido por la Comision de Concursos Académicos (en adelante, CCA)
del Instituto de Estudios Avanzados en Educacion, designado mediante la Resolucién
Exenta N° 01352/2024, o el acto administrativo que lo reemplace3. La que esta presidida
por la Directora del Instituto.

Ademas, conforme a la normativa interna de la CCA, en este proceso se invitara a las
sesiones a un académico/a del IE, en representacion de la Direccion del Proyecto CIA
250005 vy, eventualmente, a un académico/a de otra Unidad de la Universidad de Chile,
en calidad de integrantes invitados.

VII. PRINCIPIOS GENERALES DE EVALUACION

La evaluacion de las postulaciones se regira por los principios de excelencia académica,
transparencia, equidad, mérito cientifico y no discriminacioén, en coherencia con
los estandares definidos por la Agencia Nacional de Investigacién y Desarrollo (ANID).

3 https://www.ie.uchile.cl/quienes-somos/comisiones-academicas/comision-concurso
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La Comision de Concurso debera resguardar la imparcialidad del proceso, la
confidencialidad de los antecedentes y la adecuada ponderacion de la diversidad
disciplinar, epistemoldgica y metodoldgica propia del campo educativo.

VIII. ETAPAS DEL CONCURSO

El concurso comprendera las siguientes etapas:

a) Analisis de Antecedentes de Postulacién y Admisibilidad.

b) Evaluacidon segun Antecedentes Curriculares y Propuesta de Investigacion.

c) Evaluacién por Oposicion mediante Entrevista Personal.

a) Etapa 1: Analisis de Antecedentes de Postulacion y Admisibilidad

La CCA analizara los antecedentes de cada postulacion y definira si son o no admisibles,
de acuerdo con el cumplimiento de los requisitos generales de postulacion, los requisitos
de admisibilidad y la presentacion de los antecedentes requeridos en estas Bases para
postular.

Seran consideradas como No Admisibles las postulaciones que no cumplan con todos los
requisitos de postulacidon o no presenten la totalidad de antecedentes requeridos dentro
del plazo de postulacion. También se considerardan No Admisibles las postulaciones
presentadas fuera de plazo o por medios distintos a los indicados en estas Bases.

Las postulaciones que sean clasificadas como Admisibles seran consideradas en la Etapa
2 del concurso.

b) Etapa 2: Evaluacion segin Antecedentes Curriculares y Propuesta de
Investigacion

Cada postulante calificado/a como Admisible ingresara a esta etapa y obtendra un puntaje
por sus antecedentes curriculares y propuesta de investigaciéon. La CCA evaluara los
antecedentes curriculares y la propuesta de investigacion de cada postulante aplicando
una puntuacién, que sera ponderada segun dos factores de evaluacion, que se detallan a
continuacion. Para ello, se efectuardan mediciones tanto en cantidad como en calidad de
cada factor, basandose en pertinencia tematica y de especializacion.

Las postulaciones seran evaluadas considerando dos factores principales:
1. Trayectoria académica y de investigacion del/de la postulante (50%)

Este factor evalla la trayectoria del/de la postulante en relacidon con su etapa formativa
postdoctoral, considerando los siguientes sub-factores:
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1.1. Antecedentes curriculares relevantes, tales como formacién doctoral, estancias
académicas y experiencia investigativa.

1.2 Productividad académica, ponderada en funcién de la disciplina, la etapa de carrera
y los tiempos efectivos de investigacion.

1.3 Autonomia cientifica y proyeccion académica, incluyendo liderazgo emergente,
colaboracién internacional y coherencia entre trayectoria y propuesta presentada.

1.4 Vinculacion académica y/o transferencia, entendida de manera amplia y
pertinente al campo educativo.

1.5 Potencial de colaboraciéon con una o mas lineas de investigacion del IE y del
CIAE.

2. Calidad, factibilidad y aporte académico de la propuesta de investigacion
(50%)

Este factor considera la evaluacion integral de la propuesta presentada, atendiendo a los
siguientes subcriterios:

2.1Fundamentos tedérico-conceptuales y estado del arte, considerando su solidez,
actualizacion y pertinencia disciplinar.

2.2Claridad, coherencia y relevancia de los objetivos de investigacion y/o
preguntas de investigacion.

2.3Pertinencia y rigurosidad metodolégica, en relacion con los objetivos propuestos.

2.4Factibilidad del plan de trabajo, considerando la duraciéon del nombramiento, la
disponibilidad de infraestructura institucional y la articulacién con lineas de
investigacion del IE y del CIAE.

2.5Novedad y contribucién académica de la propuesta, entendida como su potencial
para generar nuevo conocimiento, abrir lineas de investigacion o fortalecer debates
relevantes en el campo educativo.

La Comisién de Concurso aplicara una escala continua de 0 a 5 puntos, con un decimal,
para cada uno de los factores senalados, de acuerdo con la siguiente descripcién:

Puntaje|Calificacion Descripcién

Cumple de manera sobresaliente todos los aspectos relevantes

5,0 Excelente
! del criterio.

4 - 4,9 |Muy bueno |Cumple el criterio de manera sdlida y consistente.

Cumple adecuadamente el criterio, con aspectos susceptibles de

3 -3,9 [Bueno .
mejora.

2-2,9 [Regular Cumple parcialmente el criterio, con debilidades importantes.

1 - 1,9 [Deficiente [Presenta deficiencias graves respecto del criterio evaluado.
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Puntaje|Calificacion Descripcion

La postulacién no aborda el criterio o no presenta antecedentes

0 - 0,9 |No califica .
suficientes.

El puntaje final de cada postulacién en la Etapa 2 se expresara con tres decimales,
resultante de la ponderacion de ambos factores.

Pasaran a la Etapa 3 los postulantes que hayan obtenido un puntaje igual o superior a 4
puntos en la evaluacion de la Etapa 2.

c) Etapa 3: Evaluacion por Oposicion mediante Entrevista Personal.

La CCA citara a cada uno de los preseleccionados a una entrevista personal, fijando el dia,
hora y lugar en que se realizara dicha actividad.

En esta presentacion los postulantes preseleccionados deberan referirse a su actividad de
investigacion previa, los aportes que espera hacer a la investigacién del IE y del CIAE, asi
como posibles colaboraciones académicas proyectadas con otros grupos a nivel de la
Universidad de Chile, nacional y/o internacional.

Cada uno de los miembros de la CCA calificardan con un puntaje/calificacién global la
entrevista, considerando coherencia con los antecedentes curriculares presentados,
habilidad de expresion oral, y capacidad de respuesta a las interrogantes planteadas. La
Comisién de Concurso aplicara una escala continua de 0 a 5 puntos, con un decimal, para
evaluar la entrevista, de acuerdo con la siguiente descripcion:

Criterio Item Puntaje

Entrevista Excelente: Sus respuestas son excelentes y 5,0
demuestran que conoce cabalmente su area de
especializacion, el perfil del concurso y las tareas a
desarrollar.

Muy bueno: Sus respuestas son muy claras y 4 -4,9
demuestran que conoce bien su area de
especializacion, el perfil del concurso y las tareas a
desarrollar.

Bueno: Sus respuestas son claras y demuestran 3-3,9
conocimiento suficiente de su area de especializacion,
el perfil del concurso y las tareas a desarrollar.

Regular: Sus respuestas son poco claras y 2-2,9
demuestran conocimiento insuficiente de su area de
especializacién, el perfil del concurso y las tareas a
desarrollar.




10

UNIVERSIDAD DE CHILE #
INSTITUTO DE ESTUDIOS [ o
AVANZADOS EN EDUCACION

Deficiente: Sus respuestas no son claras y no 1-1,9
demuestran conocimiento de su area de
especializacion, del perfil del concurso ni de las
tareas a desarrollar.

No califica o no pudo ser evaluado. Las respuestas no | 0 - 0,9
abordan lo solicitado.

El puntaje final asignado a la Etapa 3 (Entrevista) se calculard como el promedio simple
con 3 decimales, de los puntajes asignados por cada miembro de la CCA.

X. PROCEDIMIENTO DE SELECCION Y CRITERIOS DE DESEMPATE

Las postulaciones se ordenaran en forma decreciente segun el puntaje final obtenido. El
puntaje final se calculara en base a la siguiente ponderacion:

Etapa Ponderacion

Etapa 2: Evaluacién segin Antecedentes Curriculares y Propuesta 60%
de Investigacion

Etapa 3: Evaluacién por Oposicion mediante Entrevista Personal. 40%

PUNTAJE FINAL 100%

La CCA levantara un acta especificando los fundamentos que justifiquen la asignacion de
los puntajes con el fin de mantener un proceso transparente y que contendra la sintesis
de los resultados obtenidos por cada postulante.

Una vez concluidas las tres etapas, la CCA se reunira en sesion Unica y resolvera sobre
el/la postulante mas idoneo/a para el cargo académico en concurso, entendiéndose como
tal el/la que haya obtenido el mayor puntaje, condicionado a la obtencién en la segunda
y en la tercera etapa de evaluacién de un puntaje promedio igual o superior a 4.

La CCA también asignara a un/a académico/a del IE, con jerarquia de Profesor/a de la
Carrera Académica Ordinaria, de acuerdo a la normativa interna de la Categoria
Académica de Investigador/a Postdoctoral, como supervisor/a de cada Investigador/a
Postdoctoral seleccionado, en base a la cercania tematica de sus lineas de investigacion.

La CCA confeccionara un acta con todos los fundamentos y evaluaciones del proceso de
seleccién, que sera firmada por sus miembros asistentes, donde sefialarad el nombre de
los/as postulantes que se ha seleccionado/a para el cargo concursado para su posterior
nombramiento.
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Asimismo, la CCA confeccionara, si fuera el caso, un listado ordenado por precedencia, de
acuerdo al puntaje (en caso de empate, se dirimira a favor de aquel que hubiera obtenido
mas alto puntaje en la segunda etapa), con los/as demdas postulantes que posean la
competencia o especialidad que requiere el cargo y que hayan obtenido un puntaje 4 en
la segunda y en la tercera etapa, para que, si algun/a seleccionado/a no acepta el cargo,
la CCA pueda nombrar a otro de los/las postulantes idoneos/as.

La decisidn del concurso correspondera a la autoridad precedentemente senalada y sera
notificada al/a postulante seleccionado/a mediante correo electréonico que fue
sefialado en sus antecedentes.

En caso de empate, se priorizara:

a) La postulacién con mayor puntaje en el factor “Calidad, factibilidad y aporte
académico de la propuesta”.

b) En caso de persistir el empate, se considerara la contribucién a la diversidad
disciplinar y de género del equipo académico del IE-CIAE.

XI. DECISION DEL CONCURSO

La CCA levantara un acta fundada y propondra a la autoridad competente el/la postulante
seleccionado/a para cada cargo, conforme al puntaje obtenido y a la idoneidad académica
para el area correspondiente.

Se notificara por correo electronico al postulante seleccionado, quien tendra 5
dias corridos para aceptar o rechazar el cargo.

A su vez, el/la postulante que resulte seleccionado/a, al momento de aceptar el cargo, deberd
suscribir una declaracién de conocimiento y aceptacion de la aplicacién de la normativa interna en
materia de acoso sexual, violencia y discriminacion de género en el ambito académico de la
Universidad de Chile, en el marco de la Ley N°21.369, del Ministerio de Educacién, que regula el Acoso
Sexual, la Violencia y la Discriminacién de Género en el Ambito de la Educacién Superior.

También, en caso que el/la postulante que resulte seleccionado/a presente deuda de pensién de
alimentos, debera firmar una declaracién de aceptacion de descuento de la deuda en su liquidacion.
Dicho documento debera presentarse junto a los documentos necesarios para el nombramiento, al
momento de aceptar el cargo. En el caso de negarse a firmar, el/la postulante no podra ser
nombrado/a en el cargo, de acuerdo a lo sefialado en el articulo 36 de la Ley N° 21.389, que crea el
Registro Nacional de Deudores de Pensiones de Alimentos y modifica diversos cuerpos legales para
perfeccionar el Sistema de Pago de las Pensiones de Alimentos, pudiendo la autoridad facultada para
hacer el nombramiento seleccionar a otro/a postulante idoneo/a o declarar desierto el concurso.

XII. CALENDARIZACION

Los plazos especificos de postulacion, evaluacién y resoluciéon del concurso seran
informados mediante el respectivo llamado publico.
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FASE PLAZO
Postulacion 45 dias corridos desde la publicacién del llamado a concurso.
Consultas 30 dias corridos desde la publicacion del llamado a concurso.
Evaluacion

15 dias habiles contados desde el dia siguiente al cierre de las
postulaciones.

Seleccidn y Notificacion

5 dias habiles desde el término del plazo de evaluacion.

Finalizacion del proceso y aceptacién del
cargo

5 dias corridos desde notificacion a los/as candidatos/as
seleccionados/as.

Inicio de actividades

A mas tardar 30 dias habiles luego de la notificacion, salvo que,
por razones de fuerza mayor, el/la postulante seleccionado/a no
puede asumir en esa fecha.

XIII. CONSULTAS

Para resolver dudas sobre esta convocatoria, escribir al siguiente correo: dai@ie.uchile.cl
(Direccion Académica y de Investigacion IE).

ANOTESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.
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